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Verksamhetsplan 2012
Allmént

Styrelsen driver foreningen med malet att verka for god, dansutvecklande verksamhet for utdvare av swing- och
rockbaserade danser sa som Bugg, Lindy Hop, Boogie-Woogie, Dubbelbugg och Foxtrot men ocksa t.ex
Streetfunk, Hip-Hop och showdans om intresse och méjligheter finns. Och hir menar styrelsen att mojligheten
till tillvaxt ocksé finns, sédrskilt i yngre aldrar.

Att tévla dr ert sétt att skaffa sig personliga mal for att bli en bra dansare, men ocksé uppvisningar mm kan vara
végen till sadan inspiration. Malet, och méjligheterna, for LDT:s medlemmar skall vara att kunna bli s& goda
dansare som mojligt inom sin dans.

Ett led i detta ar att hitta nya former for verksamheten. Att stédndigt arbeta med kursutbud och —innehall 4r en
malsittning. Under aret kommer ett antal intensivkurser i olika danser att anordnas efter mojlighet och
efterfragan.

Medlemmar & Aktiviteter

Att hitta olika satt for Lindy Dancing Teams tdvlings-, trdnings- och kursverksamhet att véxa ar prioriterat,
liksom att finna lokaler &ndamalsenliga for var verksamhet. Att fortsatt leta efter egna lokaler ar viktigt men
kraver bade initiativ och ekonomi. Ett fortsatt lika viktigt inslag ar att hitta aktiviteter som kan locka alla
medlemmar. Aktiviteter med detta syfte som planeras under aret ar de traditionella avslutningsdanser som under
senaste aren ocksa utokats till att panyttfoda ett gammalt koncept, “mitterminsdanserna”, med fantastiskt gott ,
och stindigt stigande, resultat.

Ledare och utbildningar

Antalet ledare dr begrédnsande for var verksamhet, sé att hitta nya ledardmnen ar prioriterat. Ledardmnen som
fangats upp skall ges mdjlighet till bdde utbildning och utveckling. En ambition att ha fler ledare &n absolut
nddvandigt har uttalats. Detta skulle ge storre mojligheter for ledare att sjdlva vidareutbilda sig, ldra sig nya
danser eller bara ta en paus. Syftet dr forstés att vara ledare skall kdnna sig uppskattade.

Om vi vill nystarta var barn- och ungdomsverksamhet behover vi engagerade ledare som med stod fran andra
kan driva denna del av var verksambhet.

Under é&ret kommer aktiv utbildning och trining av styrelsen att ske for att pé ett bittre satt kunna realisera de
idéer och forslag som kommer fram.

Traningar

Pa traningarna deltar bade egna tdvlingspar och tdvlande frén andra klubbar. Att hitta former dar tréningarna
standig ar utvecklande &r en utmaning. Formerna skall utvecklas vilket kommer pa sikt kommer att kréva fler
lokaler.

Tévlingar och téavlingspar

Vi fortsitter var kontinuerliga och méalmedvetna traningsmetod som gett goda resultat med de par som ar
engagerade och malmedvetna.

Att arrangera tévlingar har i och med R-systemets inférande blivit betydligt lattare och med stéd av
erfarenheterna fran Lindy-swingen som vi arrangerade i november, planerar att vi att under aret genomfora
atminstone tva R-tdvlingar, en med fokus pa bugg och dubbelbugg och en repetition av Lindy-swingen med
fokus pa Lindy och Boogie.
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